AVIS DE RECRUTEMENT

OFFRE D’EMPLOI

Le Diocèse de Man recrute pour son École Catholique un(e) Délégué(e) Épiscopal(e) de l’Education Catholique (DEEC).
1. Description du Poste :
  Sous l’autorité directe de l’Évêque diocésain, Vous aurez pour missions de :
· Mettre en œuvre les orientations de la tutelle ecclésiastique pour l’Éducation Catholique dans l’ensemble du réseau des établissements ;
· Définir des objectifs stratégiques et opérationnels pour l’Éducation Catholique dans l’ensemble du réseau des établissements ;

· Favoriser et développer la coopération entre l’État et l’Éducation Catholique dans le Diocèse de Man ;

· Favoriser le lien de l’Education Catholique avec les paroisses, les mouvements et autres services d’Église ;
· Assumer les relations de l’Education Catholique avec les responsables, les acteurs et les structures du diocèse ;

· Représenter l’Éducation Catholique auprès des autorités publiques ; 
· Travailler à la promotion de l’Éducation Catholique du diocèse ; 
· Rappeler l’exigence du respect des règles administratives, des conventions collectives et des accords professionnels ; 
· Rendre compte à la tutelle ecclésiastique du fonctionnement, y compris financier, des services diocésains.
2. Profil recherché
· Avoir une formation d’études supérieures : Licence,  Maitrise, Ingénieur, Master ou équivalent en ingénierie de la formation, en management, en droit des affaires  ou équivalent ;

· Justifier d’une expérience d’au moins cinq (5) années à un poste de direction ;
· Faire preuve de réelles aptitudes relationnelles et de vraies facultés de communication ;
· Être dynamique, discret et autonome ;

· Avoir le goût du succès et un esprit d’organisation qui prennent en compte la spécificité de l’établissement et qui veillent à donner à chacun sa place ;
· Collaborer étroitement avec les chefs d’établissements ;
· Posséder des connaissances en Ressources Humaines, Comptabilité, Fiscalité, Informatique, Sociologie, Droit du travail et Droit Canonique et Psychologie.
Dossier de candidature (CV +Lettre de motivation + Prétention salariale).

Faire parvenir les demandes à l’adresse suivante recrutementdeecman2015@outlook.fr au plus tard le 28 Octobre 2015 uniquement à l’adresse électronique suivante : 

NB : Les candidatures des laïcs engagés sont souhaitées.
